附件2：
 中共保定市满城区委党校
2022年部门绩效自评工作报告
一、绩效自评工作组织开展情况
我单位组织成立了以校长为组长，相关股室及负责人为成员的绩效自评工作领导小组，评价小组采取座谈等方式听取情况，查阅项目资金有关账目及资金支出有关资料，并根据绩效自评材料进行分析、总结。我单位自评项目1个,预算项目支出涉及资金4万元。我单位加强对项目资金支出管理，业务相关股室整理准备项目所需资料，经领导批示后，财务方可对项目资金支出，严格把握财务管理关；加强专项资金使用过程的控制，坚持专款专用，确保用款真实、合法、有效。
二、绩效目标实现情况
按照要求，我单位认真组织了自评和梳理工作，2022年自评项目1个,全年预算数为4万元，执行数为4万元，完成预算为100%。
 办学经费列入年度预算自评概述:根据年初设定绩效目标,项目自评得分92分。全年预算数为4万元，执行数为4万元，完成预算100%。项目绩效目标完成情况情况 ：开展基础设施建设，提升办学质量评估名次。
三、绩效目标设定质量情况
根据通知要求，我单位对年初设定的绩效目标完成情况进行了自检自查。绩效目标立项合理、指标明确，项目资金全部到位。对经费的管理和使用合理规范，相关管理制度健全，项目质量有保障、项目效益明显，项目实施达到了预期效果，各项工作均已完成。
四、整改措施及结果应用
一是加强组织领导。要加强对预算项目工作的全面领导，便于及时发现项目运行过程中出现的问题并加以改进。

二是专款专用。严格按项目规范要求，做到专款专用，确保项目工作顺利开展。

三是加强监督。对日常工作加强规范和监督，防止在项目执行过程中出现偏差。
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