2022年度保定市满城区水利局

部门绩效自评工作报告
一、绩效自评工作组织开展情况
根据保定市满城区财政局《关于2022年度预算项目绩效自评工作的通知》（满财〔2023〕35号）通知，对2022年度预算项目绩效自评工作，我局高度重视，指定专人负责此项工作。绩效自评工作开展情况如下：

　　１、资金情况：

2022年本部门管理的预算项目23个，涉及资金13277.06395万元。
　　２、绩效自评工作开展情况：

本部门主要采取自行监控模式，按照预算绩效运行的管理制度要求和有关规定，对照项目绩效目标，完善项目支出责任制度，提高支出执行的及时性、均衡性和有效性；及时掌握项目绩效目标的完成情况、项目实施进程和资金支出进度；当项目执行绩效与绩效目标发生偏离时，及时报告，并采取措施予以纠正。

　　３、绩效自评工作情况：

本部门2022年度绩效目标实现程度达到100%的项目有22个，绩效目标实现程度达到60%的项目有1个。
二、绩效目标实现情况
1、 绩效目标实现情况。2022年度绩效目标实现程度达到100%的项目有22个，绩效目标实现程度达到60%的项目有1个。

具体完成情况如下：

	部门名称
	项目名称
	资金数额（万元）
	预算执行进度
	12月底绩效目标实现程度（%）
	自评得分

	保定市满城区水利局
	黄龙寺沟山洪沟治理项目
	29
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	提前下达2022年省级农业生产救灾及特大防汛抗旱补助资金
	40
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	2022年马连川水库防汛经费
	10
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	上解南水北调水费
	2500
	60
	60
	91

	保定市满城区水利局
	下达2021年省级地下水超采综合治理专项资金
	9
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	下达2021年中央水库移民扶持资金
	198
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	2022年新增政府债券资金
	60
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	下达2022年省级地下水超采综合治理专项资金
	58
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	2022年河长制工作经费
	5
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	提前下达2021年中央水利发展资金
	40
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	2022年第一批新增政府债券资金
	10000
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	马连川水库移民区级补助资金
	30.384
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	2022年山洪灾害防治非工程措施项目运行维护经费
	7.3
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	（综）京车基地项目工程款
	25
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	2022年市级巡河员补助资金
	33
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	2019年第二批抗旱应急项目质保金
	0.97395
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	河湖智能视频监控项目
	37.42
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	调整2021年省级地下水超采综合治理专项资金
	57.06
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	农村生活井计量设施资金
	28.028
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	提前下达2022年省级水库移民扶持基金
	44.5
	84.31
	100
	98.43

	保定市满城区水利局
	2018年地下水超采综合治理地下水高效节水灌溉奖励资金项目
	50
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	河长制巡河员工作经费
	10.318
	100
	100
	100

	保定市满城区水利局
	伤残补助
	4.08
	100
	100
	100

	
	
	13277.06395
	
	
	


偏差原因分析

预算执行进度低于100%的项目有1个，原因为：财政困难，未能全额支付。

3、绩效自评过程中采取的整改措施及整改结果。

无。

三、绩效目标设定质量情况
从全年落实项目情况分析，年初设定绩效目标相对较为合理，但由于具体实施情况不同，本着厉行节约原则，部分项目资金执行金额小于年初预算。通过绩效自评结果对比倒查的年初绩效目标设定质量情况，我局绩效目标设定较清晰合理，在下年度绩效目标设定时进一步完善，不断细化绩效目标的可见性和可行性。

四、整改措施及结果应用
1、加强绩效目标日常监控工作。按照预算绩效管理有关规定，对照项目绩效目标，对所负责项目的执行过程以及资金使用和管理情况进行跟踪监控，及时掌握项目绩效目标的完成情况、项目实施进程和资金支出进度，对于绩效目标执行正常项目，提出下一步保障目标实现的具体措施；对于执行出现偏差的项目，结合原因分析，提出整改措施；对于预计年底无法实现的项目，提出调整意见；对于执行中出现重大问题的，提出绩效问责处理意见。

2、积极配合上级财政部门的绩效监控工作。对项目绩效进行的绩效跟踪管理，进行数据收集、整理工作，撰写监控报告，按要求上报，及时反应监控中的有关问题，加强与上级财政部门的沟通、协调和联系，密切配合，共同促进该项工作规范、有序、顺利开展。

                              2023年5月20日
